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	1. מבוא
	1.1. המבוא להסכם והנספחים המצורפים לו מהווים חלק בלתי נפרד ממנו.
	1.2. להלן רשימת הנספחים המצורפים להסכם והמהווים חלק בלתי נפרד ממנו:
	נספח א' – מסמכי קול הקורא והצעת המשתתף;
	נספח ב' –  טופס היעדר תביעות;
	נספח ג' – התחייבות המשתתף לשמירת סודיות;
	1.3. כותרות הסעיפים בהסכם זה מובאות לנוחות הקורא בלבד, ולא ישמשו לפרשנות תוכנם של הסעיפים בשום צורה ואופן.

	2. מהות ההתקשרות
	מטרת הקול הקורא הינה לקבל הצעות לפרויקטי המשך, מחברות בוגרי נבחרת TrackMakers, לפרויקטים בעלי ערך לתשתיות התחבורה, אשר ניתן לקדמם בשיתוף נתיבי איילון ו/או בשיתוף גופים נוספים.

	3. הצהרות והתחייבויות המשתתף
	המשתתף מצהיר ומתחייב בזאת כדלקמן:
	3.1. כי אין כל איסור, הגבלה או מניעה כלשהי, לרבות מכוח דין, חוזה או מסמכי היסוד שלו, להתקשר עם החברה בהסכם ולבצע את התחייבויותיו על פיו, כי אין כל התחייבות שלו המנוגדת להתחייבויות שנתן על פי ההסכם וכי אין בחתימתו על ההסכם או בביצוע התחייבויותיו על פיו...
	3.2. כי הוא בעל כל האישורים ו/או הרשיונות ו/או ההיתרים הנדרשים על פי כל דין לניהול פעילותו, ובפרט, לביצוע התחייבויותיו על פי ההסכם;
	3.3. כי הוא ואנשי הצוות שהוצעו על ידו במסגרת ההליך המשתתף עומדים בכל תנאי ההזמנה, וכי יש בידו את כל האמצעים הנדרשים;
	3.4. כי יעשה את כל ההכנות הדרושות והסידורים שיהיו נחוצים לשם השתתפות באופן יעיל, מעולה ולשביעות רצון החברה;
	3.5. כי יש ברשותו את כל הידע, המתקנים, הציוד והאמצעים הנדרשים להשתתף בתוכנית והם ימשיכו להיות ברשותו במשך כל תקופת ההסכם;
	3.6. כי הוא בדק את כל הטעון בדיקה מוקדמת ביחס להשתתפוץ בתוכנית, כי הוא מכיר היטב את הדרישות במסגרת התוכנית, והוא מוותר מראש, בויתור בלתי חוזר, על כל טענה ו/או דרישה ו/או תביעה ו/או השגה אחרת כלשהי כלפי החברה בקשר עם האמור לעיל;
	3.7. כי על סמך בדיקותיו כאמור, התמורה (כהגדרתה בסעיף 10 להלן) היא מלאה והוגנת, וראויה לכל התחייבויותיו על פי הסכם זה;
	3.8. כי בכל פעולותיו, הוא לא יפר זכויות יוצרים של אחר ולא יגרום לחברה להפר זכויות יוצרים של אחר. הפר המשתתף את הוראות סעיף זה, ישפה את החברה ו/או את משרד התחבורה בגין כל נזק ו/או הפסד ו/או הוצאה שייגרמו להם, לרבות הוצאות משפט ושכ"ט עו"ד, וזאת מיד עם ד...
	3.9. כי ידוע לו בהתאם למסמכי ההזמנה וההסכם שאין ולא תהיה לו כל זכות מוקנית להיקף התקשרות מינימאלי כלשהו, וכן כי אין ולא תהיה לו, והוא מוותר, באופן בלתי חוזר, ומתחייב שלא להעלות כל טענה ו/או דרישה ו/או תביעה כנגד החברה בקשר עם חלוקת העבודה ובכלל זה ביח...
	3.10. כי הוא ואנשי הצוות שיפעלו מטעמו מתחייבים להישמע להוראות החברה בכל הנוגע למתן להשתתפות בתוכנית והתחייבויותיו הקשורות בהסכם זה לרבות לוחות זמנים, וכי הוא ואנשי הצוות מטעמו מתחייבים לדווח על שירותיהם ופעילותיהם בהתאם לדרישות החברה;
	3.11. כי הוא מתחייב שלא לחייב בכל צורה שהיא את החברה בכל התחייבות כספית או משפטית בלא לקבל על כך אישור מפורט מראש ובכתב מהחברה;
	3.12. כי הוא לא יוכל בשום מקרה לבקש ו/או לקבל בבית משפט ו/או בבית הדין ו/או בפני כל גורם שהוא צווי ביצוע, ו/או צווי עשה ו/או צווי מניעה ו/או צווים זמניים או קבועים בקשר לכל השתתפותו בתוכנית נשוא ההסכם;
	3.13. כי הוא מנהל פנקסי חשבונות וכל רישום ו/או דיווח על פי פקודת מס הכנסה [נוסח חדש], התשכ"א-1961 וחוק מס ערך מוסף, תשל"ו – 1975, והוא מתחייב להמציא לחברה, בכל עת שיידרש לכך, אישור בדבר קיום האמור לעיל על ידו, או לחלופין - אישור כי הוא פטור מלעשות כן....
	3.14. כי הוא יפעל לקיים את הוראות סעיף 9 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, התשנ"ח – 1998, במידה והן חלות עליו ו/או יחולו עליו במהלך תקופת ההתקשרות. במידה והמשתתף מעסיק או יעסיק 100 עובדים לפחות במהלך תקופת ההתקשרות, יפנה המשתתף למנהל הכללי של משרד...
	3.15. כי כל הצהרותיו ומצגיו אשר היוו חלק מהצעתו להזמנה עומדות בתוקפן וידוע לו שהן מהוות יסוד להתקשרות בהסכם. על המשתתף להודיע לחברה באופן מיידי על כל שינוי שחל באמיתות הצהרותיו במסגרת ההזמנה, והחברה תהא רשאית לשקול את המשך ההתקשרות על פי ההסכם בהתאם ל...
	3.16. כי, מבלי לגרוע מהאמור לעיל, ידוע לו שהחברה מתקשרת עימו בהסכם בהסתמך על מצגיו, הצהרותיו והתחייבויותיו המפורטים בהסכם, וכי כל אי-דיוק במצגיו והצהרותיו ו/או אי קיום איזו מהתחייבויותיו על פי ההסכם, יהוו הפרה יסודית של ההסכם.

	4. תקופת ההסכם
	4.1. תקופת ההתקשרות עם המשתתף תהא לתקופה של שנה (12 חודשים) מהמועד בו נחתם הסכם זה על ידי החברה. דהיינו – החל מיום _________ ועד ליום _____________ (להלן: "תקופת ההסכם").
	4.2. על אף האמור לעיל, מובהר בזאת, כי החברה תהיה רשאית להביא לסיומו של ההסכם, בהודעה מראש ובכתב שתימסר למשתתף 30 (שלושים) ימים מראש, וזאת מכל סיבה שהיא.
	4.3. למען הסר ספק מובהר כי במקרה של סיום ההסכם כאמור בסעיף זה, לא יהיה זכאי המשתתף לכל פיצוי ו/או תשלום כלשהו , והוא מוותר מראש ומתחייב שלא להעלות כל טענה שהיא כנגד נתיבי איילון בקשר עם סיום ההסכם.

	5. המענק הכספי
	5.1.  במסגרת ההשתתפות בתוכנית:
	5.1.1. בכפוף לאישור הפרויקט, השלמת ההתקשרות, וקיומו של תקציב מאושר וזמין,החברה תהיה רשאית לשלם למשתתף תמורה בסכום שלא יעלה על 100,000 ש"ח בתוספת מע"מ כדין, עבור ביצוע הפרויקט.
	5.1.2. סכום ההתמורה הסופי עבור הפרויקט ייקבע על ידי החברה, לפי שיקול דעתה הבלעדי, במסגרת הסכם זה ובהתאם לתכולת הפרויקט המאושרת, אבני הדרך, התוצרים, לוחות הזמנים, התקציב המאושר וכל שיקול מקצועי, תפעולי או תקציבי רלוונטי. אין בהצעת המשתתף, בתקציב שהציג ...
	5.1.3. פרסום באתר האינטרנט של החברה ושל המיזם, לצד קידום ברשתות החברתיות השונות.

	5.2. התמורה ככל שתאושר, תשולם כנגד השלמת אבני דרך ותוצרים שייקבעו ויאושרו בכתב על ידי החברה במסגרת הסכם זה.
	5.3. לא נדרשת השתתפות עצמית / Matching / השקעה עצמית או מימון ממקורות נוספים כתנאי להגשת ההצעה.
	5.4. תקרת התמורה של 100,000 ש"ח בתוספת מע"מ היא תקרת תמורה מרבית, כוללת וסופית לכל פרויקט, ואינה מהווה התחייבות לתשלום סכום זה או כל סכום אחר, התמורה שתיקבע, ככל שתיקבע, תכלול את כל העלויות, ההוצאות, כוח האדם, הציוד, הנסיעות, קבלני המשנה, הרישיונות וה...

	6. ביטוח
	6.1. מבוטל.

	7. שמירת סודיות
	7.1. המשתתף מתחייב, ללא הגבלה בזמן, כי הוא ישמור בסוד, וכי הוא לא יעביר בכל דרך שהיא, לא יעניק בתמורה או שלא בתמורה ולא ימסור, יפרסם, יגלה, יעתיק או ישתמש שלא בהקשר להסכם ולקיום התחייבויותיו לפי הסכם זה, וכן שלא יביא לידיעת כל אדם, למעט החברה, וכן למע...
	7.2. מבלי לגרוע מהאמור בסעיף לעיל, מתחייב המשתתף לחתום בעצמו ולהחתים כל מי מטעמו שיש לו גישה למידע הקשור להסכם זה, על כתב התחייבות לשמירת סודיות, בנוסח המצורף כנספח ג' להסכם זה, לפיו יתחייב, ללא הגבלה בזמן, כי הוא ישמור בסוד, וכי הוא לא יעביר בכל דרך ...
	7.3. למען הסר ספק, מוצהר בזה כי האמור לעיל חל על המשתתף ועל מי מטעמו גם לאחר תום תוקפו של ההסכם.
	7.4. המשתתף מתחייב בזה שלא להעביר כל חומר ו/או מידע שהגיע לידיו תוך כדי עבודתו עבור החברה לכל גורם, לרבות הגורמים הקשורים לחברה, ואף לא להפיצם למשתתפים אחרים של החברה, אלא באמצעות החברה או על פי הנחיותיה בכתב.
	7.5. האמור לעיל בסעיף זה, לא יחול לגבי מידע שהוא נחלת הכלל במועד החתימה על הסכם זה, או שנהיה לנחלת הכלל לאחר מכן, ובלבד שאם נהיה המידע לנחלת הכלל לאחר מועד החתימה על הסכם זה קרה הדבר שלא באמצעות המשתתף או מי מטעמו, במישרין או בעקיפין, במעשה או המחדל א...
	7.6. האמור בסעיף זה, על כל סעיפי המשנה שבו, הנו מעיקרי ההסכם, והפרתו תיחשב כהפרה יסודית של ההסכם.

	8. הימנעות מניגוד עניינים
	8.1. המשתתף מצהיר, כי הוא ואנשי הצוות מטעמו אינם נמצאים במצב של ניגוד עניינים, במישרין או בעקיפין, לרבות ניגוד עניינים אישי, מקצועי או עסקי, בינו לבין החברה ו/או משרד התחבורה, והוא מתחייב להימנע מלגרום לכך או להימצא במצב בו הוא או פעולותיו, יעמדו בסתי...
	8.2. בכל מקרה, מתחייב המשתתף להודיע לחברה מיד עם היוודע לו, כי הוא ו/או אנשי הצוות מטעמו נמצאים במצב של ניגוד עניינים כאמור ולהימנע מביצוע פעולה כלשהי עד לקבלת הנחיות בעניין מהחברה.
	8.3. האמור בסעיף זה, על כל סעיפי המשנה שבו, הנו מעיקרי ההסכם, והפרתו תיחשב כהפרה יסודית של ההסכם.

	9. הסבת ההסכם
	9.1. המשתתף אינו רשאי להסב לאחר את ההסכם, או כל חלק ממנו, וכן אין הוא רשאי להעביר או להמחות או לשעבד או למשכן או לאצול לאחר כל זכות או חובה לפי הסכם זה, לרבות זכות לכספים העשויים להגיע לו לפי ההסכם, אלא בהסכמת החברה לכך בכתב ומראש.
	9.2. החברה תהא רשאית להסב את זכויותיה וחובותיה למשרד התחבורה ו/או לכל גוף ממשלתי אחר ו/או גוף בשליטת מדינת ישראל ו/או לכל גוף אחר, ובכפוף לכך שזכויותיו של המשתתף לפי הסכם זה לא תפגענה.

	10. הפרות יסודיות
	10.1. הפר המשתתף את ההסכם בהפרה יסודית ו/או הפר את ההסכם בהפרה שאינה יסודית ולא תיקן את ההפרה בתוך 5 ימי עבודה ממועד דרישתה בכתב של החברה, תהיה רשאית החברה, לפי שיקול דעתה הבלעדי, לנקוט באחד או יותר מהאמצעים שיפורטו להלן, וזאת מבלי לגרום לפקיעתו של הה...
	10.1.1. להפסיק מיידית, דרך קבע או באופן ארעי, את המשך השתתפותו בתוכנית;
	10.1.2. להחליף את המשתתף בהמשתתף אחר, דרך קבע או באופן ארעי;

	למען הסר ספק, מוצהר בזאת, כי פעולת החברה על פי סעיף זה אינה מביאה את ההסכם לידי גמר ואינה משחררת את המשתתף מהתחייבויותיו על פי הסכם זה.
	10.2. מבלי לגרוע מן האמור, ובנוסף לאמור בסעיף 18.1 לעיל, תהא החברה רשאית, לפי שיקול דעתה הבלעדי, לבטל הסכם זה מיד, במלואו או בחלקו, על ידי מתן הודעה בכתב למשתתף, ללא צורך במתן התראה כלשהי ומבלי שתחוייב בתשלום פיצוי כלשהו, וזאת מבלי לגרוע מכל סעד אחר א...
	10.2.1. הפרה יסודית של ההסכם על ידי המשתתף;
	10.2.2. המשתתף נחשד בביצוע עבירה שיש עמה קלון;
	10.2.3. אם התברר לחברה בכל שלב שהוא כי קיימת מניעה חוקית כלשהי להמשך ההתקשרות עם המשתתף;
	10.2.4. אם התברר כי המשתתף הפר ו/או עומד להפר הוראות כל דין, בין אם הן קשורות בהסכם ובין אם לאו;
	10.2.5. המשתתף התרשל בביצוע התחייבויותיו על פי ההסכם ו/או הפר את חובת הנאמנות ו/או האחריות ו/או פעל תוך ניגוד עניינים להסכם;
	10.2.6. הוגשה כנגד המשתתף או על ידו בקשה לפירוק או בקשה להסדר עם נושיו או בקשה לפשיטת רגל;
	10.2.7. הוטל עיקול על רכוש של המשתתף ו/או על כספים המגיעים המשתתף מהחברה והמוחזקים על ידי החברה והעיקול לא הוסר תוך 14 ימים.


	11. שונות
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